Приложение № 3

Критерии отбора учителей  в лицей
1. Высшее образование.

2. Категория и стаж работы: не менее 11 чел. высшей и первой категории, в том числе преподаватели математики – 3 чел., физики – 2 чел., информатики и технологии – 2 чел., географии(всемирной истории) – 1 чел., казахского языка – 2 чел., английского языка – 2 чел.

3. Знания в области педагогики и психологии.

4. Методологическое кредо.

5. Опыт работы в учебных заведениях инновационного типа.

6. Организация преподавания предмета:  

· Интеграция с другими предметами по формированию общеучебных навыков;

· Владение активными методами ведения урока;

· Изучение и введение в учебный процесс инновационных технологий обучения.
7. Создание эффективной среды для обучения лицеистов:
· Формы организации творческой деятельности лицеистов;
· Использование урочной исследовательской деятельности в достижении успеваемости;

· Организация индивидуальной работы;
· Организация исследовательской деятельности;
· Адекватная реакция на ситуацию в классе;

· Вовлечение лицеистов в самостоятельную работу.

8. Создание инновационных методических пособий, программ и авторских методик.

9. Разработка оригинальных технологий в педагогической деятельности.

10. Профессиональный рост:
· Работа над повышением своего педагогического мастерства;

· Знакомство с новыми направлениями в избранной вами специальности;

· Изучение и внедрение в учебный процесс ведущих отечественных и зарубежных педагогических и методических систем, идей, технологий;
· Способность к смене профессиональных стереотипов деятельности;

· Способность обучать на уровне высших национальных стандартов.
11. Навыки работы в команде: 

· Умение быть уравновешенным;
· Умение уважать мнение коллег;
· Умение находить совместное решение.

12. Открытые уроки.

